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Se hace referencia al oficio nimero DGRHO/DG/2422/2026, mediante el cwal esﬁb&tgrmfe Wﬁohmta
autorizacién presupuestaria para que el Sector Central, Organos Administrativos Descont®ftradosy Entidades
Paraestatales que estan bajo su coordinacién sectorial, estén en posibilidades de llevar a cabo la ocupaciorn de™ -
escalafén de diversas plazas de categoria de caracter permanente, con vigencia a partir de 1 de abril de 2026,
derivado del procedimiento de escalafén, de conformidad con la justificacién que se adjunta al diverso que se
contesta y en términos del “Reglamento de Escalafdn de la Secretaria de Salud”

Con fundamento en los articulos 31, fraccién XXIV, de la Ley Orgénica de la Administracién Publica Federal, que
faculta a esta Secretaria para ejercer el control presupuestario de los servicios personales y establecer normas
y lineamientos en materia de control del gasto en ese rubro; 1, 3, 6, primer parrafo, 45, quinto parrafo, 61y 65
de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH); 1, primer parrafo, y 15, fraccion II, del
Presupuesto de Egresos de la Federacién para el Ejercicio Fiscal 2026; 3 y 66 del Reglamento de la Ley Federal
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (RLFPRH), y 21 del Reglamento Interior de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Pdblico; asi como en términos de las “Politicas Especificas de Disciplina Presupuestaria en
Materia de Servicios Personales” (Politicas), emitidas por esta Unidad mediante oficio ndmero
411/UDPCSG/2025/5601, de fecha 29 de julio de 2025, se expone lo siguiente:

Conforme a los argumentos sefialados en el diverso que se contesta, y desde el ambito del control
presupuestario de los servicios personales, esta Unidad considera que el ejecutor de gasto bajo su estricta
responsabilidad, podra llevar a cabo el procedimiento de ocupacién de las plazas que se refieren en los Anexos
que se adjuntan al presente oficio, siempre y cuando:

a) Se cuente con la autorizacion presupuestaria correspondiente;
b) Las fechas sean conforme a lo seflalado en los anexos citados, y
¢) La contratacion de las plazas no genere presion de gasto.

Finalmente, es responsabilidad del ejecutor de gasto observar y dar cumplimiento a las demas disposiciones
establecidas en las Politicas, toda vez que la administracion de los recursos publicos se debe realizar con base
en principios, entre otros, de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad,
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transparencia, control y rendicién de cuentas, en términos de lo dispuesto en la LFPRH, en el RLFPRH, y en las
demas disposiciones juridicas aplicables.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

ATENTANENTE

Cinco Anexos
C.c.p. Lic. Bertha Marfa Elena Gémez Castro, - Subsecretaria de Egresos. - Presente. (=
Atencidn al volante: UDPCSG260010088
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Se hace referencia al oficio nimero DGRHO/DG/2422/2026, mediante el cual esa Sec ’{tszgﬂ'é wg—s_olicita
autorizacién presupuestaria para que el Sector Central, Organos Administratlvos Descon®®ntradosy Entidades
Paraestatales que estan bajo su coordinacioén sectorial, estén en posibilidades de llevar a cabo la ocupacion de— -
escalafén de diversas plazas de categoria de caracter permanente, con vigencia a partir de 1 de abril de 2026,
derivado del procedimiento de escalafén, de conformidad con la justificacién que se adjunta al diverso que se
contesta y en términos del “Reglamento de Escalafén de la Secretaria de Salud”

7 hECMne

Con fundamento en los articulos 31, fraccién XXIV, de la Ley Organica de la Administracién Pablica Federal, que
A faculta a esta Secretaria para ejercer el control presupuestario de los servicios personales y establecer normas

y lineamientos en materia de control del gasto en ese rubro; 1, 3, 6, primer parrafo, 45, quinto parrafo, 61y 65

de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (LFPRH); 1, primer parrafo, y 15, fraccion II, del

Presupuesto de Egresos de |la Federacion para el Ejercicio Fiscal 2026; 3 y 66 del Reglamento de la Ley Federal

de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria (RLFPRH), y 21 del Reglamento Interior de la Secretaria de

Hacienda y Crédito Pdblico; asi como en términos de las “Politicas Especificas de Disciplina Presupuestaria en l

Materia de Servicios Personales” (Politicas), emitidas por esta Unidad mediante oficio ndmero

411/UDPCSG/2025/5601, de fecha 29 de julio de 2025, se expone lo siguiente:

Conforme a los argumentos sefialados en el diverso que se contesta, y desde el ambito del control
presupuestario de los servicios personales, esta Unidad considera que el ejecutor de gasto bajo su estricta
responsabilidad, podré llevar a cabo el procedimiento de ocupacion de las plazas que se refieren en los Anexos

que se adjuntan al presente oficio, siempre y cuando:

a) Se cuente con la autorizacion presupuestaria correspondiente;
b) Las fechas sean conforme a lo sefialado en los anexos citados, y
¢) La contratacién de las plazas no genere presion de gasto.

Finalmente, es responsabilidad del ejecutor de gasto observar y dar cumplimiento a las demds disposiciones
establecidas en las Politicas, toda vez que la administracidn de los recursos publicos se debe realizar con base
en principios, entre otros, de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad,
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transparencia, control y rendicion de cuentas, en términos de lo dispuesto en la LFPRH, en el RLFPRH, y en las
demas disposiciones juridicas aplicables.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

ATENTANENTE

Cinco Anexos

C.c.p. Lic. Bertha Maria Elena Gdmez Castro. - Subsecretaria de Egresos. - Presente.

Atencién al volange: UDPCSG260010088
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